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Motto: "Kazdé nase jednani by mélo slouzit nejen vilastnimu prospéchu, ale i
prospéchu jinych."

J.A._ Komensky

Charakteristika Skolniho klubu

Skolni klub je soucéasti ZS a MS Tfemesna od 1. 9. 2010 je veden v hlavni &innosti
Skoly. Kapacita $kolniho klubu cca 25 déti odpovida kapacité zakd celé ZS Tremesna,
tj. 97 zaku. Skolni klub je nizkoprahovy, s pfipravenymi programy je otevien i pro déti
a mladez z celého regionu Osoblazska.

Cinnost 8kolniho klubu je rozélenén na é&innost pravidelnou a pfilezitostnou
(nepravidelnou).

Skolni klub se snazi prohlubovat a upevriovat spolupraci s rodiéi, obci, s neziskovymi
organizacemi a jinymi subjekty.

Cile vzdélavani

[IProzivat radostné chvile, pocit jistoty a bezpedi.

[JRozvijet osobnostni a volni vlastnosti ditéte.

[JRozvijet védomosti a jejich praktické dovednosti.

DUCIit se komunikovat, spolupracovat a respektovat se.

JPodnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickym Uvaham a analyzam, k
feSeni problému.

Rozvijet fyzickou zdatnost pfi sportu a pohybovych aktivitach.

JUCit se prfedavat znalosti, zkuSenosti a dovednosti v riznych oblastech.
DUtvaret kladny vztah k pfirodé a ucit se chranit svét kolem nas .
[INabizet zakim riznooborové €innosti.

Pristupovat s individualnim pfistupem k jednotlivym Zakam.

TVytvaret dobré podminky pro odpocinek a relaxaci.

JJRozvijet kvalitni spolupraci s rodici zaku.

Formy vzdélavani

1. Pravidelna €innost.
Je dana tydenni skladbou fizenych €innosti a pfedstavuje zejména organizované,
fizené a vzdélavaci Cinnosti a aktivity zajmového vzdélavani:
o Pracovni Cinnost.
Dramaticka a hudebni aktivita.
CJSportovni aktivity.
Vareni a stolnieni, pfiprava studené kuchyné.
[Prace s PC, samostatné vyhledavani novych informaci.
Pfiprava na vyucovani.
COEticka pfiprava do Zivota a etiketa.
OKrouzky pfirodovédné (myslivecky, EVVO).
CKeramika, vytvarné ¢innosti a ru¢ni prace.
Rdzné vytvarné techniky



2. Prilezitostna ¢innost

Je to vychovna, vzdélavaci, zajmova a tématicka rekreacni a zazitkova cinnost,
organizovana nepravideln& dle zajmu a potfeb zakd a moznosti SK (akce a
projekty).Neni zahrnuta do standardni tydenni skladby ¢€innosti.

Cinnosti, které jsou mimo misto sidla organizace :

Zajezdy za poznanim, vikendové akce, dramaticka vystoupeni, karneval, soutéze,
vystavy, minitabory, tvofivé dilniCky, Cisténi potoka ad.

Nizkoprahové €innosti : Klub deskovych a logickych her, multifunk&ni stil.
Nepravidelna €innost (klubova): Moznost napsat ukoly, k dispozici-knihovna, televize,
video, pocitaC, stolni hry atp. Bez poplatku a pfihlasky. Evidence - pouze zapis do
tfidni knihy.

Podminky pfrijimani a pribéhu zajmového vzdélavani

SK je uréen prednostné pro zaky ZS a MS Treme$na. Zahrnuje Zaky zejména 2.
stupné&, doplfiuji Zaky 1. stupné&. Zak je pfijiman na zakladé prihlasky feditelkou $koly,
pfednostné zaci 2. stupné a dojizdéjici. Na Skole pod Skolnim klubem funguji zajmové
krouzky, jejichz &innost se prolina s &innosti SD a je na né& bran ohled pfi planovani
ginnosti SK. Podminky ukon&ovani zajmového vzdélavani — v pfipadé opakovaného
poruSeni fadu Skolniho klubu (dle zavaznosti pfestupku, max. 2x), je na zakladé
pisemného vyrozumeéni zakonnému zastupci, Zak vyloucen.

Zajmové vzdélavani ve SK bude zakonéovano vydanim pamétniho listu Zakovi. V
posledni tydnu probihajiciho Skolniho roku se usporada rozluckova akce - Rozlouceni
se Skolnim klubem.

Délka a ¢asovy plan zajmového vzdélavani.
Zajmoveé vzdélavani ve Skolnim klubu je poskytovano po dobu 10 mésict — po dobu
trvani sSkolniho roku. Po dobu podzimnich, zimnich nebo jarnich prazdnin, se po
projednani se zfizovatelem &innost SK prerusuje. SK podle tematického planu také
zajistuje o prazdninach samostatné nebo ve spolupraci s neziskovymi organizacemi
volnoCasoveé aktivity, letni tabory, exkurze, vylety apod.
Délku trvani krouzku a pravidelnost si vzdy urCuje vedouci zajmoveého krouzku.
Na 3kole jsou vytvofeny podminky pro &innost SK a se svym vybavenim tfid mohou
fungovat tyto typy krouzku:
e jazykové krouzky,
vytvarné krouzky,
Cpracovni krouzky a riizné pracovni techniky,
OpocitaCove krouzky a krouzky informatiky,
Cpévecke krouzky,
krouzky hry na hudebni nastroj,
Ckrouzky keramiky,
Ckrouzek vareni studené kuchyné,
Cekologicky krouzek,
myslivecky krouzek,
sportovni a pohybovy krouzek,
dramaticky krouzek.

]
SVP pro SK je vytvoren na dobu &tyF let.



Podminky pro zaky se specifickymi vzdélavacimi potfrebami — integrace.
Respektujeme individualitu kazdého zaka, vytvafime pfiméfené prostiedi pro jeho
vSestranny rozvoj. Na podminkach pro Zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami
budeme spolupracovat adekvatné s pfihlédnutim k jejich handicapu s rodi¢i a se
Skolou. Dle obtiznosti a charakteru jejich handicapu bude umoziovano zaclefiovani do
volnoCasovych aktivit a budou zajistovany podminky vhodné k rozvoji jejich osobnosti.
Pii vybéru &innosti ve SK, pii motivovani a hodnoceni z&kd bude bran ohled na
integraci téch, ktefi maji specialni vzdélavaci potfeby. V pfipadé nutnosti
spolupracujeme s odbornymi pracovisti — PPP, SVP, kurator pro déti a mladez,
socidlni odbor apod. Pro rozvoj talentovanych jedincG bude SK nabizet dalsi
doplrikové aktivity dle zajma zaka.

Materialni podminky

Skolni Klub ke své &innosti vyuziva vytvarnou dilnu — ateliér, umist&nou samostatné v
budové Skoly. V blizkosti vytvarky je socialni zafizeni, umyvarna, kychyrka, télocvi¢na,
Skolni knihovna a Satny. Tfida je vybavena specialnimi naklonnymi stoly, pracovnimi
stoly, tabuli, velkou nabidkou spolecenskych her, deskovych, logickych a stolnich her,
kule¢niky pro déti a pakovym fotbalem. Dale tfida nabizi relaxacni koutek s kobercem.
SK vyuziva pro svou &innost kuchyr s kuchyriskou linkou a sporakem, stoly na vareni
a stolniCeni, hygienickym zazemim a lednici. Uzivani mimoskolnich prostor je oSetfeno
pravidly bezpe€nosti.

Ekonomické podminky

Uplata za zajmové vzdé&lavani &ini 60,-K& na jedno pololeti. Uplata se hradi u
vedouciho zajmového vzdélavani na Skole. Narok na vraceni uplaty pro Zaka nastava
v pfipadé dlouhodobé nemoci a to po dohodé s feditelem Skoly. Datum Uhrady urci
feditel, zpravidla do 15. dne mésice zafi a unora, a seznami s ni rodi¢e na schlzce se
zakonnymi zastupci. SK vyuziva financovani z vice zdroji — kromé zakladnich zdrojd
MSMT a zfizovatele $koly, erpa finance i z dalSich zdrojii napf. z projektl a dotaci,
sponzorské dary apod.

Personalni podminky

Pedagogicky provoz ve SK zajistuje kvalifikovany vychovatel spolu s administrativou
spojenou se Skolnim klubem s uvazkem 0, 50 se stfedoskolskym pop.
vysokodkolskym vzdélanim (na SPgS , fakulty pedagogického sméru zaméfené na
vychovatelstvi, rekreologii nebo specialni pedagogiku).

Personalni zajisténi

Pracuje zde jeden vychovatel, uCitelé a dobrovolnici, ktefi vedou krouzky a které
splfiuji vzdélavani pedagogického sméru. V ramci DVPP se kazdoro¢né vzdélavaji na
akreditovanych kursech a programech dalSiho celozivotniho vzdélavani v oboru pro
SK. Spolutgast rodiét na vychové a vzdélavani zajistuje skolni klub formou aktivit,
akci a pravidelné Cinnosti. Rodi€e se mohou dle potfeby kontaktovat s pedagogem,
ktery vede dany zajmovy krouzek. O provozu, programu a akcich pofadanych SK jsou
rodiCe pfedem informovani schuzkou ¢&i pisemnou formou.




Podminky BOZP

SK zajistuje bezpeénost fyzickou, socidlni a emocionalni. Vytvari zazemi pro rozvoj
zakl a bezpecné prostfedi, aby se zde vSichni citili dobfe, nabyli dalsi védomosti,
zkusenosti a dovednosti. Podporuje dobré vztahy mezi Zaky, zaméstnanci a rodici, ale
i s Sirokou verejnosti.

Bezped&nost ve vdech prostorach vyuzivanych SK je zajisténa:

1. Skolnim fadem ZS.

2. Dodatkem SK ke $kolnimu fadu.

3. Vnitfnim Fadem SK.

V dalSich prostorach skoly, ve kterych probiha zajmové vzdélavani se Zaci fidi pokyny
pedagogického pracovnika.

Vékové individualni zvlastnosti déti

Respektujeme individualitu kazdého zaka, vytvafime pfiméfené prostiedi pro jeho
vSestranny rozvoj. Na podminkach pro zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami
budeme spolupracovat s rodiCi adekvatné s prihlédnutim k jejich problémim a
potfebam. V ramci vychovné vzdélavaciho procesu se ve SK prioritné zamé&fujeme na
rozvoj nasledujicich kliCovych kompetenci — komunikativni, socialni a personalni,
k uCeni, k feSeni problému, ob&anské, pracovni.

Charakteristika vzdélavaciho programu
Cile vzdélavani

= rozvoj osobnosti Clovéka a jeji respektovani

= umoznéni seberealizace zaku ve skupinovych i individualnich
fizenych nebo spontannich aktivitach,

= vedeni zakl k u¢innému vyuzivani volného ¢asu

= prevence socialné patologickych jevu

= zaclenéni cilt ekologické vychovy do pribézné &innosti Skolniho
Klubu

= kladny vztah k pfirodé, odpovédnosti za jednani vici prostiedi,

= utvafeni pozitivnich vztahl mezi zaky posilovani komunika¢nich
dovednosti a komunikacni kompetence, ktera vede k rozvoji
verbalni i neverbalni komunikace zaku.

= Z&ci rozvijeji slovni zasobu, ugi se formulovat své myslenky,
vyjadfovat k danym tématim jasné, struéné a srozumitelné, Ustni i
pisemnou formou. UCi se vypravét, diskutovat, hledat nové
argumenty a umét oponovat pfi osvojeni si spravné komunikacni
techniky.

= naslouchat druhym, porozumét slySenému, vybirat podstatné
informace.

Vychova ke zdravému zivotnimu stylu:

1. Vychova k odpovédnosti za svoji osobu, zdravi a dodrzovani osobni
hygieny.

2. Posilovani télesné zdatnosti a otuzovani.

3. Rozvijeni citové stranky osobnosti.

4. Udrzovani poradku v prostorach skoly a okoli.



Posilovani komunikaénich dovednosti — ¢lovék ve spole¢nosti:

1. Rozvoj slovni zasoby, kultivace slovniho a mimoslovniho projevu.
2. Schopnost vyjadfit se a naslouchat.

3. Uplatnéni se v kolektivu.

4. Vytvoreni zakladu estetického vztahu k Zivotu, ke kultufe a uméni.

Odpovédnost za své chovani:

1. Rozvoj schopnosti a dovednosti vyjadrit své pocity, dojmy a prozitky.
2. Rozvoj schopnosti pfizplsobovat se pfirozenému vyvoji a zménam.
3. Péstovani potfebnych a zadoucich védomosti, dovednosti a postoju.
4. Duvéryhodnost, pravdomluvnost a moralni kvality.

Ovladani negativnich citovych reakci:

1. Vyporadani se stresem.

2. Reseni Zivotnich situaci.

3. Vyrovnani se s nedostatky a neuspéchy.

4. Rozvoj fyzické a psychické zdatnosti.

Poznani sebe samého a uplatnéni ve skupiné — ¢lovék jako jedinec:

1. Rozvoj pozitivnich citll Zaka ve vztahu k sobé (uvédoméni si vlastni identity,
ziskani sebevédomi, sebedlivéry a relativni citové samostatnosti).

2. Kladnym hodnocenim zvySovat sebevédomi a posilovat pozitivni mysleni,
objektivni hodnoceni kazdého Zaka.

3. Vytvareni vlastni bezpecné socialni skupiny.

4. Usmérnovat temperament, postoje a hodnoty.

Formovani zivotnich postoju:

1. Vytvareni spoleCensky Zadanych hodnot.
2. Vytvareni zakladu pravniho védomi, ucty, porozumeéni a tolerance.
3. Schopnost a ochota pomoci.
4. Posilovani schopnosti nepodléhat negativnim vlivim.
e prevence socialné patologickych jevl — drogy, alkohol, koufeni
delikvence
virtualni drogy
Sikanovani, vandalismus
nasilné chovani, rasismus
chapat podobnost a odliSnost lidi a pochopit rozdily v prozivani, v mysleni a
Vv jednani
e nachazeni novych vazeb v souvztaznosti mezi jiz ziskanymi poznatky
Z vyucovani
e moznost vzajemného doplfiovani Skolniho vyu€ovani a vychovné — vzdélavaci
prace Skolniho klubu
e pfinaset nové podnéty a poznatky



KLICOVE KOMPETENCE

Jde o dlouhodoby proces, souhrn dovednosti, schopnosti, védomosti a postojl, které
Zaci ziskavaji v prubéhu nékolikaleté aktivité v zajmovych krouzcich, pobytu ve
Skolnim klubu. Protinaji se vSemi €innostmi zajmoveého vzdélavani.

Kompetence k feseni problému

[Jdokaze samostatné vyresit problém, nebo dokaze pozadat o pomoc
druhého

[Jnenecha se odradit pfipadnym nezdarem a hleda dalsi feSeni
[lv§ima si problému druhych, umi nabidnout fe$eni

Cuvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti

[Jumi vyhledat informace k fe$eni problém0

Cumi vyuzit svych znalosti, zkuSenosti a dovednosti

Clchape, Zze vyhybani se problémim, neni feSeni

Kompetence komunikativni

COumi se souvisle vyjadfit mluvenym slovem

[Ineboji se vyjadfrit svij nazor

[nasloucha nazorlm druhych, rozumi jim a respektuje je
[ldokaZze vést dialog

Clvyuziva ziskané dovednosti ke spolupraci

CJumi pracovat s informacemi

Cvyjadfuje se kultivované

Jdokaze vhodné argumentovat a obhajit

Jdokaze prezentovat sebe sama a svoji praci slovnim projevem

Kompetence socialni

Cspolupracuje v kolektivu

Ovyjadfuje své nazory

Cumi jednat s dospélym i s vrstevniky

[Jje ohleduplny k okoli a ochotny pomoci druhym

COumi pfijimat nazory druhych, respektuje je a spolupracuje pfi feSeni problémi
[Jzna moznosti, jak védomé zvladat své emoce a sebereflektuje na né

[Jma upevnény hygienické navyky

Kompetence ob¢anska

Crespektuje druhe

Crespektuje odliSnosti — osobni, kulturni, nabozenské atd.
CJdokaze v tisni pomoci

Cdokaze odolat natlaku druhych, i vétSi skupiny, v situacich, se kterymi
nesouhlasi

[Jdokaze odolat psychickemu natlaku

Ouvédomuije si, Zze za své Ciny ma odpovédnost

[Jzna sva prava a povinnosti

Jdokaze vyhodnotit situaci, dle svych moznosti

Cchape a vnima tradice, historii a kulturu

[Jje ohleduplny k pfirodé

CJuvédomuje si hodnotu majetku svého a jinych osob



Kompetence pracovni
e [Ipouziva bezpeéné pracovni pomlcky a vybaveni
CJdokaze pracovat podle instrukci a navodu
[vazi si prace sve i ostatnich
[reaguje na potfeby a pomoc druhych
[Jsvym pracovnim pfistupem se snazi chranit zdravi své i druhych
[dokaze své vysledky a své dovednosti nabidnout jinym
(je ohleduplny k pfirodée a lidem kolem sebe
CJumi udrzovat poradek ve svych vécech a na svém pracovnim misté
CJumi zhodnotit praci svou i druhych
e [Jumi dokoncit a vyhodnotit uspésnost své prace
Kompetence k traveni volného €asu
e orientuje se v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu, umi si vybrat
zajmové Ccinnosti, rozviji své zajmy v organizovanych i individualnich
Cinnostech, dokaze odmitnout nevhodnou nabidku volného Casu.

FORMY, PROSTREDKY A METODY ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Pravidelna €innost:

Je dana skladbou aktivit Skolniho klubu a pfedstavuje zejména organizované aktivity
zajmoveho v zdélavani na skole.

- Vytvarna a pracovni ¢innost

- Dramaticka a hudebni €innost

- Sportovni aktivity

- Odpocdinkové cinnosti

- Rekreacni Cinnosti

- Pfiprava na vyucCovani

- Prace s PC

Prilezitostna ¢innost:

Je to vychovna, vzdelavaci, zajmova a tématicka rekreacni Cinnost organizovana.
Nepravidelné dle potfeb déti a moznosti SK (akce, projekty). Neni zahrnuta do
standardni skladby Cinnosti.

OBSAH VZDELAVANI

Vymezeni vzdélavacich oblasti

Clovék a jeho svét: misto kde Zijeme, lidé kolem nas, lidé a &as (udrZzovani
regionalni povésti, tradice, zvyky, navstéva kultur. instituci)

Clovék a pfiroda: poznavat rozmanitost pfirody, jeji ochrana a praktické
poznavani, promény prirody, roéni obdobi

Clovék a svét, spolednost: vést déti k porozuméni, Gcté, toleranci, vytvaret
kamaradské vztahy, osvojovat a dodrzovat zaklady

spoleCenského chovani



Prirezova témata

OSV - osobnostni socialni vychova:
Osobnostni rozvoj
e [JeviCeni smyslového vnimani, pozornosti a soustiedéni
e [Jpoznani sebe samého a uplatnéni se ve skupiné
e [Jodpoveédnost za své chovani, sebekontrola, sebeovladani, vybirat bezpecna
mista do hry
e vychova ke zdravému zivotnimu stylu(spravné stravovaci navyky, pitny rezim,
hygienické navyky, odpovédnost za poradek

Socialni rozvoj

e [Jvzajemne poznavani déti, podobnost a odliSnost lidi, rozdily v mysleni a
jednani

e [poznavani lidi, formovani Zivotnich postojli, Ucta, porozuméni, tolerance,
schopnost a ochota pomoci, prevence socialné patologickych jevu

e [Jposilovani komunika¢nich dovednosti, fe¢ téla, zvuku, slov-kultivace slovniho
a mimoslovniho projevu

e [Jdovednost odstoupit od vlastniho napadu a podfidit se, rozvijet cizi myslenku,
pozitivni mySleni

Moralni postoj

e [Irlzné tipy problému a socialnich roli a jejich feseni, divéryhodnost,
pravdomluvnost a moralni kvality

e [Jumét hodnotit chovani své i ostatnich, neoCekavat protisluzbu, respektovat
druhé, byt spravedlivy, odpovédny, spolehlivy.

VDO - Vychova demokratického obéana

e [Jrodina, Skola, Skolni klub, obec, stat, principy demokracie, pfibuzenské
vztahy, vztahy mezi détmi, souziti, pravidla slusného chovani, pochopit vyznam
pravidel, fadu, prav

e [Izakladni lidska prava a prava ditéte, oslovovani kiestnim jménem mezi Zaky

e demokratické rozhodovani mezi détmi, moznost volby

e [Iplanovat, organizovat, fidit a hodnotit, uvédomit si sva prava i prava druhych,
spravedinost, fad a moralka

VEGS - Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
e [Irodinné pfibéhy, regionalni povésti a baje, zazitky a zkuSenosti z jinych zemi,
Zivot déti v jinych zemich
e [Jnase vilast a Evropa a svét, statni a evropské symboly, zazZitky z cest a
zahranicni dovolené
e evropska unie a feSeni problémU déti a mladeze

MKV - Multikulturni vychova
e [JjedineCnost kazdého Clovéka, Clovék jako soucast etnika, respektovani
zvlastnosti riznych etnik (ve Skole, obci, ve staté)



Ospoluprace, tolerance, solidarita, slusné chovani bez ohledu na kulturni
a socialni, nabozenskou, zajmovou nebo generacni prislusnost
Crovnocennost véech etnickych skupin a kultur, postaveni narodnostnich
mensin, odliSné vnimani svéta

Cspecifické rysy jazykd, jejich rovnocennost a vzajemné obohacovani,
potfeba ovladat cizi jazyk jako nastroj dorozuméni a celozivotni vzdélavani
[nase mésto, zmény v pfirodé, ochrana pfirodnich zdrojli, odpady,
kultura, nas zivotni styl, aktualni ekologicky problém a jeho feSeni

EMV - Enviromentalni vychova
e [Jvyuzivani pfirody k relaxaci, ke hram, ke sportovani, poznavani pfirody
a jeji ochrana — les, pole, vodni zdroje, more a tropicky destny prales,
lidské sidlo — mésto - vesnice, kulturni krajina
[lvoda, ovzdusi a plda ochrana a co mizeme udélat my, ochrana
biologickych druhd, Setfeni energiemi
CZivotni prostiedi a zemédélstvi, Zivotni prostiedi a doprava, Zivotni
prostfedi a priimysl, odpady a hospodareni s odpady
[Inase vesnice, zmény v pfirodé, ochrana pfirodnich zdrojl

MV-  Medialni vychova

Tématické okruhy receptivnich ¢innosti:

1. Péstovani kritického pfistupu k reklamé, nenechat se ovlivnit, hledani zakladni
obsahu v textu, ve zpravé.

2. Ruzné typy sdéleni, rozdil mezi reklamou a pravdivou zpravou.

3. Nedilné zpravy, texty pro déti, dospivajici, dospélé, zpravy pro ruzné Casopisy a
noviny.

4. Rozvoj schopnosti mit a vyjadfit svlj nazor, nenechat se ovlivhovat.

5. Vliv. médii na zZivot a chovani Clovéka i spole€nost, role filmu, televize v Zivoté
jednotlivce, rodiny, spole¢nosti.

Tématické okruhy produktivnich spole€¢nosti:

1. Spravné vyjadrovani, vhodna sdéleni, tvorba medialniho sdéleni.

2. Vyjadfeni zprav ve skupinach podle véku, komunikace a spoluprace v tymu,,
rozdéleni ukol.

PFi rozvijeni dovednosti respektujeme u ucastnikl zajmového vzdélavani jejich
individualitu a vystupy.Cinnosti smérujeme pfiméfené véku zakla prfihlasenych do
Skolniho klubu moznostem a okolnostem.



